
All. 1_ tabella di autovalutazione per l’affidamento dell’incarico di Esperto di lingua inglese 
Progetto PON FSE Cod. 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-18 

 

 

Istituto Comprensivo Statale  

“UDITORE – SETTI CARRARO” 

 Via Tiepolo, 4 - 90145 - PALERMO TEL. 091/205442 

paic8aq003@istruzione.it  - paic8aq003@pec.istruzione.it /  - Sito web: 

http://icuditore-setticarraro.edu.it/ 
 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Codice identificativo 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-18  - CUP H74C22000800007 

Investiamo nel Vostro Futuro   
 

Il/La sottoscritto/a ______________________________ nato/a a_____________________ il___________________________, ai 
sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa), consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al 
vero, dichiara sotto la propria responsabilità di aver diritto al seguente punteggio: 

I - Titoli di studio e titoli culturali afferenti alla tipologia di intervento formativo – Max. 18 punti 

Titolo Valutazione Valutazione 

candidato 
Valutazione 

commissione 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento in lingue e letterature straniere, 

ovvero titolo equipollente conseguito in un paese anglofono 

3 punti   

Madrelingua inglese* 10 punti   

Certificazione lingua inglese QCER (minimo livello C1) 1 punto   

Servizio di ruolo o non di ruolo come docente di lingua inglese classe A25 0 

A24 

1 punto    

Corsi perfezionamento coerenti con l’intervento formativo 1 punto   

Dottorato di ricerca afferente all’intervento formativo 1 punto   

Corsi di formazione/aggiornamento coerenti con l’intervento formativo 

(minimo 30 ore). 

0,20 punti – max. 1 punto   

 Totale    

II - Esperienze professionali pertinenti - Max 10 punti   

a. Esperienze documentate di attività formative, attinenti al modulo, 

svolte con bambini e ragazzi in ambito extrascolastico 

1 punto   

b. Esperienze documentate di attività formative, attinenti al modulo, 

svolte con alunni/e presso istituzioni scolastiche statali, parificate o private 

con corsi di lingua inglese 

1 punto per ogni esperienza 

di almeno 30 ore di 

docenza, max. 3 punti. 

  

c. Esperienze documentate di attività formative attinenti al modulo, 

svolte con alunni/e presso istituzioni scolastiche statali o parificate con 

realizzazione di corsi di lingua inglese nell’ambito della Programmazione del 

PON Scuola 

1 punto per ogni esperienza 

di almeno 30 ore di 

docenza, max. 5 punti 

  

d. Esperienze nell’uso di piattaforme formative digitali 1 punto   

e.  Totale    

III - Pubblicazioni    

Pubblicazioni, anche in formato digitale, attinenti alla tematica specifica del 

Modulo  

 

0,5 punti per ogni 

pubblicazione, max. 1 

punto 

  

 Totale complessivo   

 

FIRMA________________________________ 
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