
 
 

 Istituto Comprensivo Statale “UDITORE – SETTI CARRARO” 

Via Tiepolo, 4 - 90145 - PALERMO TEL. 091/205442 

paic8aq003@istruzione.it - paic8aq003@pec.istruzione.it / 

Sito web: http://icsuditoresetticarraro.it/ 

Codice Fiscale 80019860826 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 1.4_Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 

scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica(D.M.19/2024) Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P- 

51570 CUP H74D21000610006 Titolo progetto: “PERCORSI PER L’INCLUSIONE” 

  

Prot.n.  
-Albo online e AT 

-Sito Web sez. PNRR

 
Oggetto: Decreto di costituzione della TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE 

SCOLASTICA previsto nell ’ambito del  progetto PNRR DM 19/24, in relazione al PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 1.4: “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei 

divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-51570 

CUP: H74D21000610006 

Titolo del Progetto “PERCORSI PER L’INCLUSIONE” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

VISTO il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36 del 30 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;  

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento Concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 

ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle 

riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 

Commissione europea; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 19 del 02 febbraio 2024, con cui sono stati definiti i criteri di riparto delle 

risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della linea di 

investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Riduzione dei divari negli 

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica”; 

VISTO in particolare, l’Allegato n. 1 al già menzionato Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa 

Istituzione scolastica per l’importo di €. 186.065,70; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 58542 del 17 Aprile 2024, adottate dal Ministero dell’istruzione e del 

merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Riduzione dei divari negli 

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di 
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 attività del progetto e le opzioni di costo semplificate»;  

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024;  

CONSIDERATI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 11966 del 26/11/2024 dell’importo relativo al 

progetto in oggetto 

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n.12217 del 27/11/2025 relativo alla nomina RUP del Progetto 

autorizzato; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Percorsi per l’inclusione”, CUP: H74D21000610006, di 

costituire il TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA necessario allo svolgimento delle 

attività previste dal progetto di cui al D.M. 19/2024; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del giorno 14/12/2017; 

VISTA la propria determina prot. n.2026 del 17/02/2025 per avvio di procedure di selezione delle risorse 

necessarie all’avvio del progetto PERCORSI PER L’INCLUSIONE;  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 2198, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 18/02/2025 per 

personale interno all’istituzione scolastica per la selezione di n° 8 figure per la costituzione del TEAM PER LA 

PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 2849 del 04/03/2025 per la valutazione delle candidature 

pervenute; 

VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 3158 del 10/03/2025 per la valutazione delle candidature 

pervenute 

DECRETA 

in data odierna la costituzione del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA, ai fine dello 

svolgimento delle attività previste e strettamente connesse all’attuazione del progetto “Percorsi per 

l’inclusione” di cui al D.M. 19/2024, come di seguito specificato:  

- Prof.ssa Carminia Cassarino, Dirigente scolastico; 

 -Cannizzaro Alessandra, Personale Docente individuato tramite Avviso interno;  

- Dragotta Tiziana, Personale Docente individuato tramite Avviso interno;  

- Gioia Gianfranco Personale Docente individuato tramite Avviso interno; 

- Giurintano Crocifissa Personale Docente individuato tramite Avviso interno; 

- Inzerillo Valentina Personale Docente individuato tramite Avviso interno. 

In particolare , il TEAM avrà le seguenti funzioni: 

- supportare il dirigente scolastico nell’individuazione delle alunne e degli a l u n n i   a 

maggior rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola; 

- supportare il dirigente scolastico nell’individuazione delle alunne e degli alunni che 

evidenziano fragilità negli apprendimenti; 

- effettuare la mappatura dei loro fabbisogni formativi 

- effettuare la progettazione esecutiva degli interventi e delle azioni per l’attuazione 

dell’investimento PNRR 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica”, ovvero : 

               a) analizzare le criticità in merito al fabbisogno formativo 

               b) individuare le aree tematiche dei percorsi  

               c) suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto 

               d) modulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnati, in numeri        
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 di alunni o numero di ore 

               e) formulare proposte circa l’area formativa, ovverossia, individuare quali percorsi 

destinare ad interni, quali ad esterni, quali soggetti giuridici; 

- effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai 

target e nello specifico per misurare: il grado di avanzamento delle azioni di progetto; il 

raggiungimento del target previsto dal progetto; il rispetto del cronoprogramma indicato 

e il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione. 

- Programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto 

- redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attività con evidenza delle ore prestate; 

- collaborare con il Dirigente scolastico per tutte le problematiche relative al progetto, al 

fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento 

delle attività ed al buon successo del progetto. 

La misura del compenso Lordo dipendente per i membri del Team è specificata nella Lettera d’incarico ed è pari 

a 34€/ora onnicomprensivi. L’importo lordo stato sarà rapportato alle ore effettivamente prestate fuori 

dall’orario di servizio, come risultanti dal timesheet che l’Incaricato dovrà compilare, e sarà corrisposto 

dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore 

effettivamente svolte, compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR 

del Ministero dell’istruzione e del merito.  

 Il Team di lavoro coinvolgerà, laddove necessario, docenti e personale dell’ufficio di Segreteria e potrà essere 

integrato, in ogni momento, da ulteriori esperti interni o esterni qualora se ne ravvisasse l’esigenza. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Carminia Cassarino 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del Dlgs82/2005 s.m.i. 

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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