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                                                                                                                                             Palermo, 01-09-2025 
Circ. n.1  

A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA 
AL DIRETTORE D.S.G.A. 

ALL’ALBO 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

ARGODIDUP 
AL SITO WEB 

 
 

 
OGGETTO: COMUNICAZIONE _ a.s. 2025/2026_pubblicazione Nuovo 
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici DPR 81/2023 e Codici 
e norme disciplinari sul sito web 

 
Si comunica che, in attuazione dell’art. 55 comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 come 
modificato dall’art. 68 del D.Lgs. n. 150/2009, della circolare MIUR n. 88 
dell’8/11/2010 e della circolare Funzione Pubblica n. 14 del 23/12/2010, è stata 
disposta la pubblicazionesulsitowebnellasezioneAMMINISTRAZIONETRASPARENTE–
sottosezione DISPOSIZIONI GENERALI e ATTI GENERALI, del Nuovo Codice di 
comportamentodeidipendenti pubblici e dei Codici e delle norme disciplinari vigenti 
del Comparto Scuola.Si ricorda che i suddetti atti recano le procedure per 
l’irrogazione delle sanzioni disciplinari nonché l’indicazione delle infrazioni e delle 
sanzioni e che "la pubblicazione sulsitoistituzionaledell'amministrazionedelcodice 
disciplinare,recantel'indicazionedellepredetteinfrazionierelativesanzioni,equivale 
atuttiglieffettiallasuaaffissioneall'ingressodellasededilavoro"(art.55c.2D.lgs. 
165/2001).Lapubblicazione ha valore di notifica per tutto il personale in servizio 
inquesta istituzione scolastica,sia a tempo indeterminato che a tempo determinato. 
Nellospecifico,sonopubblicatisulSito WEBdell’Istituto: 

 
DECRETO di pubblicazione NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 
DPR 62/2013 mod. da DPR 81/2023e CODICI E NORME DISCIPLINARI 

 
1.  Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R.62/2013“Re- 

golamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma 
dell’art.54 del D.Lgs.165del2001”come modificato dal DPR81/2023,entrato in 
vigore il 14 luglio 2023. 
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2. Titolo V Responsabilità disciplinare - Artt. da 22 a 29 del CCNL Istruzionee 
Ricerca 2019/2021, con particolare riguardo artt. 23 Obblighi del dipendente , 
24 Sanzioni disciplinari e 25 Codice disciplinare – art.48(Responsabilità 
disciplinare per il personale docente ed educativo) 

3. Codice disciplinare - recante l’indicazione delle infrazioni e relative sanzioni – 
dall’art. 492 all’art. 501 del D.Lgs. n. 297 del 1994; 

4. Sanzioni disciplinari e le responsabilità dei dipendenti pubblici–art.55del D.Lgs 
n. 165 del 2001 ; 

Si rammenta che il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici definisce i 
doveri minimi di diligenza, lealtà, imparzialità e buona condotta che tutti i pubblici 
dipen- denti, ivi compreso il personale della scuola, sono tenuti ad osservare. 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Carminia CASSARINO 
 

ll documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005, 
 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 
 

 
 

 

Allegati: 
 I documenti indicati ai punti1,2,3,4. 
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